Wir suchen eine

SCHLOSS RAESFELD

Projektleitung (m/w/d
fur die Ehrenamtsakademie des

NRW-Handwerks

Akademie Schloss Raesfeld

Die Akademie des Handwerks Schloss
Raesfeld ist eine gemeinnltzige Weiterbil-
dungseinrichtung der Handwerksorganisa-
tionen Nordrhein-Westfalens im sidlichen
Westmunsterland.

Mit einem breiten Seminar- und Fortbildungs-
angebot unterstltzen wir unsere Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer im beruflichen Alltag
und bereiten sie in abschlussbezogenen
Lehrgangen auf Fortbildungspriifungen vor.

Seit zwei Jahren bauen wir die Ehrenamts-
akademie des NRW-Handwerks (EAH) auf.
Sie hat den Auftrag das Ehrenamt zu starken.
Sowohl in den Prifungsausschissen, als
auch in den Organisationen der handwerk-
lichen Selbstverwaltung spielt das Ehrenamt
eine entscheidende Rolle. Es bietet viele Ge-
staltungsmoglichkeiten und lasst die betrieb-
liche Praxis unmittelbar in die Entscheidungs-
prozesse der Selbstverwaltung einflieRen.

Sie arbeiten fir und mit engagierten und
motivierten Menschen - wahlweise in einem
Bdro in Schloss Raesfeld oder in Diisseldorf.
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Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis 23. Feb-
ruar 2024 in einer PDF-Datei per E-Mail an
bewerbung@akademie-des-handwerks.de
oder per Post an die Akademieleiterin:

Dr.-Ing. Christiane Bucher

Akademie des Handwerks Schloss Raesfeld
Freiheit 25-27

46348 Raesfeld

DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

EAH

Das sind lhre Aufgaben:

Verstetigung und Weiterentwicklung der EAH

Konzeption, Ausarbeitung, Koordinierung und Umsetzung neuer Angebote
und Formate

Ansprechperson fur die Kooperationspartner:innen der EAH
Gewinnung und Begleitung von Teilnehmenden und freiberuflich
Dozierenden

Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung der Veranstaltungen
Kontaktpflege und Netzwerkarbeit

Entwicklung von Marketingmaterialien

Gestaltung und Pflege der online-Auftritte

Allgemeine administrative und organisatorische Tatigkeiten
Akquise von Fordermitteln

Budgetverantwortung

Das bringen Sie mit:

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder einschlagigen
Berufsabschluss und solide praktische Berufserfahrung

Erfahrung in der Erwachsenenbildung und Kenntnisse Uber die aktuelle
Entwicklung ehrenamtlichen Engagements

Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

Proaktives, zuverlassiges und kooperatives Arbeiten

Uberzeugender 6ffentlicher Auftritt

PKW-Fihrerschein

Das bieten wir lhnen:

Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit, in der Sie eigenverant-
wortlich und mit Gestaltungsspielraum arbeiten kdnnen

Vergutung in Anlehnung an den Tarifvertrag der Lander, bei Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen bis TVL 11

Jahressonderzahlung

Teilzeitstelle (25 h/ Woche) zunachst befristet fiir ein Jahr

Flexible Arbeitszeiten, Home-Office nach Vereinbarung

30 Tage Urlaub, plus Heilig Abend und Silvester arbeitsfrei

Erfahrene und hilfsbereite Kolleg:innen

Start: zum nachstmaoglichen Termin



