TN AKADEMIE

SCHLOSS RAESFELD

Mitarbeiterentwicklung durch individuelles

Coaching

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu fihren und betriebli-
che Veranderungen zu steuern, ist eine herausfordernde
Aufgabe. Unter anderem erfordert es von Ihnen persén-
lich-menschliche Kompetenzen, Beziehungs- und Team-
arbeit, Risikobereitschaft und konsequentes Handeln.

FOhrungskrafte verstehen sich zunehmend als Coach
ihrer Mitarbeitenden. Dabei kommt es darauf an, diese
in ihrer Persdnlichkeit sowie ihrer fachlichen und sozia-
len Kompetenz zu férdern. Zudem werden Sie sie in an-
spruchsvollen oder schwierigen Situationen begleiten und
beraten. Es gilt, Anforderungsdefizite auszugleichen und
Potenziale aufzuzeigen und zu erschliel3en.

Erfolgreiches Coaching beruht auf zwei Saulen: auf so-
lidem psychologischem Hintergrundwissen und auf den
richtigen Interventionen zum entsprechenden Zeitpunkt.
Die Basis fur diese zwei Saulen werden Sie fur sich — mit
Unterstutzung von Dr. Wolfgang Howald — in diesem Se-
minar schaffen.

Termin: 29. - 30. Oktober 2026

Zeiten: 1. Tag:

10:00 Uhr - 18:00 Uhr
2. Tag:
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Geblihr: 705,- €

(inkl. Mittagessen,
Getranke und
Lehrunterlagen)

Anmeldung: Link

Ansprechpartner:

Anmeldung/ Organisation/ Ubernachtung
Claudia Koppers

Tel.: 02865 6084-11
c.koppers@akademie-des-handwerks.de

Fachliche Beratung:

Wolfgang Ronau

02865 6084-35
w.ronau@akademie-des-handwerks.de

DIl WIRTSCHAITSVADHT WIN REBERAN

Akademie des Handwerks Schloss Raesfeld
Freiheit 25 - 27
46348 Raesfeld

Web
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Tel

www.akademie-des-handwerks.de
info@akademie-des-handwerks.de
02865 6084-0
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